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Dauer der Weiterbildung

Die Fortbildung dauert ein Jahr und umfasst
insgesamt 100 Stunden, die sich auf 6 zwei-
tagige Seminare verteilen.

Teilnahmegebiihren

Die Kosten fiir die Weiterbildung betragen
EUR 1680,--, zahlbar in Raten 4 EUR 140,--.
(Bitte beim Arbeitgeber wegen méglicher

Kosteniibernahme nachfragen.)

Bewerbungen

Bewerbungen mit kurzem Lebenslauf und
Angabe lhrer aktuellen Berufstatigkeit rich-
ten Sie bitte an die isiberlin GmbH.

Ziele der Weiterbildung

Psychosoziale Arbeit bewegt sich haufigim
Spannungsfeld zwischen Beratung und Pa-
dagogik. Sie erfordert effektive Vorgehens-
weisen und kommunikative Fahigkeiten, um
Klient/innen und ihre Familien zu fordern,
konstruktiv mit anderen Helfersystemen zu
kooperieren und die eigene Rolle zu definie-
ren und zu starken.

Die 1-jahrige Weiterbildung richtet sich an
Menschen, die im Bereich der psychosozi-
alen Versorgung tatig sind. Sie bietet die
Maoglichkeit, die hohen Anforderungen in der
sozialen Arbeit mit mehr Leichtigkeit zu ge-
stalten. Die in der Weiterbildung vermittel-
ten Methoden beruhen auf dem systemisch-
l6sungsorientierten Ansatz des isiberlin.

An dieser Weiterbildung kénnen auch
Mitarbeiter/innen teilnehmen, die keinen
Hochschul- oder Fachhochschulabschluf3
vorweisen, jedoch in ihrer praktischen Ta-
tigkeit nach effektiven Vorgehensweisen,
praxisnahen Methoden und Beratungskon-
zepten fur die Arbeit mit Einzelnen, Familien
und Gruppen suchen.

Die Weiterbildung richtet sich u.a. an:

« Erzieher/innen

- Padagog/innen

« Sozialarbeiter/innen

« Einzelfall- und Familienhelfer/innen

+ Mitarbeiter/innen von Kinderschutz-
stellen

+ Mitarbeiter/innen des Jugendamtes

« Berater/innen im sozialen Kontext

Teilnahmevoraussetzung

Voraussetzung fur die Teilnahme an der
Weiterbildung ist die aktuelle berufliche
Tatigkeit in den verschiedenen Bereichen
der padagogischen und psychosozialen
Versorgung.



Losungsorientierte

Beratung

Termine und Inhalte

Grundlagen I6sungsorientierter Beratung
- Ziele optimal definieren

- Losungsorientierte Fragetechniken

- Wertschatzende Grundhaltungen

Systemische Perspektiven in der
Beratungsarbeit

- Kontext- und Auftragsklarung
- Beziehungsgestaltung

- Rollenklarung

Kompetenzen und Ressourcen

- Ressourcen (wieder-)entdecken

- Ressourcen ankern und modellieren

- Supervision und personliche Entwicklung

Arbeit in/mit Familien

16.02.-17.02.2012

24.05.-25.05.2012

23.08.-24.08.2012

29.11.-30.11.2012

- Interaktionsmuster in Familien wahrnehmen,

beschreiben und verandern
- Schulen der Familientherapie
- Reflecting Team

Einsatz kreativer Methoden
- Metaphern und Geschichte
- Medien und Visualisierung
- Symbole

Stabilisierungstechnik

- Alltagsregeln und Rituale

- Erfolgsdokumentation mit Urkunden
- Selbstcoaching

31.01.-01.02.2013

07.03.-08.03.2013

isiberlin cus:

Institut fur Systemische Impulse und Ausbildung
Kopenhagener Strae 68 « 10437 Berlin

Fon: 030/449 62 92 -

Fax: 030/449 62 93




